MARINA MILITARE
SCUOLA NAVALE MILITARE
“Francesco MOROSINI®

Viale Piave n° 30/A — S. Elena
30132 - VENEZIA

Ufficio: Segreteria Studi
Indirizzo Telegrafico: MARISCUOLANAV VENEZIA
P.E.1: mariscuolanav@marina.difesa.it
P.E.C: mariscuolanav@postacert.difesa.it

A.S. 2025/2026 - AVVISO PER LA SELEZIONE DI UN ASSISTENTE TECNICO
DI LABORATORIO PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO FINO AL
31.08.2026 PRESSO LA SCUOLA NAVALE MILITARE “FRANCESCO
MOROSINI” DI VENEZIA.

IL COMANDANTE/DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 90 del 15.03.2000 “Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia di
ordinamento militare™;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca — Triennio 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il D.L.vo n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™:

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015;

VISTO il D.M. 89 del 21.05.2024:

VISTO TDart. 554 del D.Lvo 297/94;

VISTA la CM. prot. m_pi. AOODGPER Registro. Ufficiale.U.0157048 del 09.07.2025 “A.S.
2025/2026 — Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente,
educativoed A.T.A.;

CONSIDERATO che il codice meccanografico della S.N.M. non risulta esprimibile nella piattaforma
per le supplenze Polis-Istanze Online — MI;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028 emanato da Questo Comando;

VISTA Papprovazione delia pianta organica del Liceo Classico e Scientifico della Scuola Navale
Militare, da parte del Comando Scuole della Marina Militare avvenuta con prot. n. M D
MCOMSCUO RG25 n. 0014290 del 03.07.2025;

CONSIDERATA Iesigenza di impartire le lezioni di F isica-Chimica-Biologia anche con esercitazioni
pratiche di Laboratorio;

PRESG ATTO che nell’organico di questa scuola non & presente tale figura professionale;

CONSIDERATA la necessita di costituire una graduatoria di Istituto al fine dell’individuazione di un
assistente tecnico in possesso dei titoli di studio necessari:

AVVISA

Gli aspiranti inclusi e non inclusi nelle graduatorie della Provincia di VENEZIA. che pOssono esprimere
la loro preferenza per il seguente posto di supplenza a Tempo Determinato disponibile presso il Liceo
Classico e Scientifico della Scuola Navale Militare “Francesco MOROSINT” di Venezia:

A.S.2025/2026 — n. 36 ore settimanali — ASSISTENTE TECNICO — Contratto a Tempo Determinato
fino al 31.08.2026 - Laboratorio di Chimica, Fisica e Biologia — Area AR08 con completamento AR23.

Il vincitore sara inquadrato nell’area degli Assistenti di cui all’art. 50 del CCNL CS del 18.01.2024.



Requisiti per la partecipazione:

I candidati saranno graduati nel seguente ordine:

1. 1" Faseia - Graduatorie permanenti provinciali per titoli di cui all’art. 554 del D.Lvo 297/94 per
I’a.s. 2025/2026;

2. 27 Fascia - Elenchi e graduatorie provinciali predisposte ai sensi del D.M. n. 75 del 19.04.2001 e
del D.M. n. 35 del 24.03.2004 ad esaurimento;

3. Aspiranti in possesso dei titoli di cultura e di servizio idonei per I’area richiesta.

Presentazione della domanda.

Per partecipare alla selezione i candidati dovranno produrre:

1.

W

Domanda di ammissione alla procedura in carta semplice (allegata al presente avviso), firmata e
indirizzata al Comandante/Dirigente Scolastico della Scuola Navale Militare “Francesco
MOROSINI;

Fotocopia del documento d’identita in corso di validita (fronte e retro);

Curriculum Vitae in formato europeo;

Autocertificazione dei titoli di studio, comprensivi del voto.

La domanda, corredata dalla suddetta documentazione, dovra pervenire alla Scuola Navale Militare
“Francesco MOROSINI” sita in Viale Piave 30/A — S.Elena 30132 VENEZIA, pena ’esclusione, con il
seguente oggetto: “ Domanda disponibilita Assistente Tecnico” - entro e non olire le ore 24.00 del
29.10.2025, con lettera raccomandata A.R. o inviata tramite posta certificata all’indirizzo
mariscuolanav@postacert.difesa.it e per conoscenza all’indirizzo veps09000r@istruzione. it.

Gli oneri saranno a carico dell’ Amministrazione Difesa.

Venezia,  15.10.2025 -




Al Comandante/Dirigente Scolastico
Della Scuola Navale Militare
“Francesco MOROSIN{”

Viale Piave 30/A -~ S. Elena

30132 VENEZIA

mariscuolanavi@postacert.difesa.it
e p.c. veps09000r@istruzione.it

OGGETTO: AS. 2025/2026 - POSTO DISPONIBILE PER CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO FINO AL
31.08.2026 — PRESSO LA SCUOLA NAVALE MILITARE “FRANCESCO MOROSINI” DI VENEZIA.
MANIFESTAZIONE DISPONIBILITA” ASSISTENTE TECNICO — LABORATORIO AROS — AR23.

La/ll Sottoscritta/o

Nato a () indata
Codice Fiscale recapito telefonico
e-mail

residente in via f1.

Citta Provincia CAP

Con la presente manifesta la propria disponibilita relativamente al seguente posto a tempo determinato:

] Assistente Tecnico — Ore n. 36 settimanali - Laboratorio di Fisica-Chimica-Biologia — AR08 con

completamento AR23 - Contratto a Tempo Determinato fino al 31.08.2026.

DICHIARA di essere inserita/o per le seguenti graduatorie della Provincia di Venezia:

A) Graduatorie permanenti provinciali per titoli di cui all’art. 554 del D.Lvo 297/94 —a.s. 2025/2026:

Posto Punteggio

B) Elenchie Grad.provinciali predisposte ai sensi dei DD.MM. n. 75 del 19.04.2001 n. 35 del 24.03.2004:

Posto Punteggio

D) Aspirante provvista/o del titolo di Studio e di Servizio utile:

DIPLOMA Di

LAUREA TRIENNALE

MAGISTRALE

Certificazione Alfabetizzazione digitale

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

1. di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dellarticolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per
mancato superamento del periodo di prova di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita
ai sensi dell’articolo 512 del D.lgs. n. 297/1994;

2. diessere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza
della lingua italiana;
di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2025;
di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza;
di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;



6. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego pressoc una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

7. di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito 'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

8. di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell'interdizione;

9. dinon essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o
giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del
licenziamento con o senza preawviso, ovvero delia destituzione di essere fisicamente idoneo allo
svolgimento delle funzioni proprie del personale a.t.a.:

10. di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di
disposizioni di carattere transitorio o speciale;

11. di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235

12. di aver preso visione dell’informativa ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 (Tutela della privacy)
e dell'art. 13 del G.D.P.R. {Regolamento UE2016/679) sul trattamento dei dati personali forniti, che
saranno trattati unicamente per la gestione delle procedure amministrative, nell’lambito deij fini
istituzionali della Scuola;

13. dinon essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere
destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio;

14. diessere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del possesso
dei requisiti di ammissione;

15. di essere consapevole che 'Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o peri
quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’0.M. n. 88 del 2024;

16. dinon avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendentii seguenti
procedimenti:

17. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di

18. di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in
Italia e/o ail’estero, OVVErD di aver riportato fe seguenti condanne

Venezia,

Firma del partecipante

Allegati alla presente domanda:

1) Fotocopia del documento di identita (fronte e retro);
2) Curriculum Vitae in formato europeo;
3) Autocertificazione dei titoli di studio, comprensivi del voto.



a)

Autocertificazione Titolo di Studio
(ai sensi delf’art. 46, D.P.R 445 del 28 dicembre 2009)

l/la sottoscritto/a , hato/a a {__)ilgiomo

) e residente a { _Yinvia ,

consapevole delle sanzioni penali applicabili in caso di dichiarazioni mendaci e non veritiere che sono
previsie dagli articoli 75 e 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 ¢ per gl effetti dellart. 47 del citato D.P.R.
445/2000, dotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito indata __ / /

presso con voto

di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito indata _ / /

presso con volo

di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito indata _ / _/

presso con volo
Certificazione Internazionale di alfabetizzazione digitale - conseguitaindata / /
presso convoto_
Venezia,

Firma

La presente dichiarazione & esente da imposta di bollo ai sensi dellart. 37 del D.P.R. 445/2000.



